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ВВОДНАЯ  ЧАСТЬ 

 

Миссия: сохранение и укрепление здоровья населения района, организация и оказание своевременной и доступной 

квалифицированной медицинской помощи и основных видов специализированной медицинской помощи, неотложной 

помощи, проведение профилактических и противоэпидемических мероприятий, формирование здорового образа жизни, 

организационно – методическая работа. 

Структура учреждения здравоохранения «Бешенковичская центральная районная больница» включает в себя: 

- Бешенковичскую центральную районную больницу; 

- 1 больницу сестринского ухода; 

- 3 амбулатории врача общей практики; 

- 7 фельдшерско-акушерских пунктов; 

- 1 передвижной фельдшерско-акушерский пункт. 

 В медицинских учреждениях развернуто 71 койка  (из них 10 - сестринские): 

 - терапевтическое отделение на 38 коек; 

 - хирургическое отделение  на  10 коек; 

 - педиатрическое отделение на  10 коек; 

 - инфекционное отделение  на   10 коек; 

 - отделение анестезиологии и реанимации на 3 коек; 

 - поликлиника на 250 посещений в смену. 

  В 2025г. УЗ «Бешенковичская ЦРБ» работала с населением 13144 человек.  

 

Обеспеченность кадрами:  

В 2025г. в учреждении здравоохранения число работающих составило 313 человек, из них 41 врач – специалист. 

Работающих пенсионеров врачей - 7, что составляет 17,1%. Средних медработников работает 129 человек. Работающих 

пенсионеров  - 13, что составляет 10,1 %. Младших медицинских работников в медучреждениях района  - 75 человек, 

прочего персонала – 68 человек. 

Укомплектованность по занятым должностям медицинского персонала: врачей-специалистов  – 100%, средних 

медицинских работников – 87 %, младшего медперсонала - 100%. Укомплектованность по физическим лицам составляет: 

врачей-специалистов – 75%, средних медработников - 85%, младшего медицинского персонала - 96%.  

Коэффициент совместительства составил: врачей - специалистов – 1.3, средних медицинских работников – 1.2, 

младшего медперсонала – 1.0. 



 

 

Потребность на 2026 год во врачах составляет 3 специалиста (1 врач - психиатр - нарколог,1 врач-хирург, 1 врач  

анестезиолог-реаниматолог).  Потребность в средних медицинских работников – 4 специалиста:  1-инструктор ЛФК, 1 - 

фельдшер, 1 – фельдшер-акушер, 1 – медицинский регистратор. 

Охват пациентов трудоспособного возраста  диспансерными осмотрами с выполнением полного объема обследования 

составил 93,0%.  

          План финансирования на 2025 г. Государственной программы «Здоровье народа и демографическая безопасность 

Республики Беларусь на 2021– 2025гг.» подпрограммы 1,  подпрограммы 2, подпрограмма 4 выполнена на 100% на сумму 

3129,0 руб.  

В 2025 году проведены текущий и капитальный ремонт зданий из средств районного бюджета на сумму 1551,7 тыс. 

руб., в том числе затрачено на ремонт физиотерапевтического отделения главного корпуса УЗ «Бешенковичская ЦРБ» 309,0 

тыс.руб, произведена замена окон и дверных блоков главного, терапевтического, детского корпуса на сумму 163,0 тыс. руб. 

Проведена замена грузопассажирского (больничного) лифта на сумму 130,0 тыс. руб., модернизация терапевтического 

корпуса (ремонт кровли) на сумму 573,0 тыс.руб. Ведутся работы по  модернизации флюорографического кабинета 

поликлиники ЦРБ (планируется установка нового аппарата флюорографии).      

Витебская областная организация Белорусского профсоюза работников здравоохранения оказала спонсорскую помощь 

в сумме 8000 руб. для оснащения и оформления актового зала ЦРБ.   

Закуплено медицинского оборудования за счет средств районного бюджета на сумму  411,5 тыс. руб. 

  

  Ожидаемые  результаты: 

- Создание оптимальной модели здравоохранения, удовлетворяющей потребностям населения, отрасли и государства; 

- Реализация принципа солидарной ответственности государства и граждан по охране здоровья; 

- Стабилизация показателей здоровья населения, снижение уровня временной и стойкой утраты трудоспособности, снижение 

показателей обратимой смертности населения района; 

- Существенное повышение уровня обеспеченности населения услугами здравоохранения, улучшение качество медицинской   

помощи. 

 

Основной целью УЗ «Бешенковичская центральная районная больница» является рациональное использование 

ресурсов, повышение эффективности деятельности здравоохранения, повышение качества медобслуживания и доступность 

оказания медицинской помощи для снижения уровня общей смертности, детской смертности, материнской смертности, 



 

 

снижения уровня дорогостоящих видов медицинской помощи и повышения удельного веса менее затратных видов. 

Обеспечение реализации конституционных прав граждан на бесплатную медицинскую помощь с целью укрепления 

здоровья, а также на лечение, реабилитацию, абилитацию. 

 

Основные задачи: 

­ Выполнение поручений Президента  Республики Беларусь по вопросам развития здравоохранения и улучшения здоровья 

населения. 

­ Реализация комплекса мер по улучшению здоровья женщин, детей, снижению младенческой  и материнской смертности. 

­ Достижение  правовой  защищенности  пациентов и медицинских работников, паритет их прав и обязанностей. 

Соблюдение профессиональной этики. 

­ Обеспечение адресной помощи по льготному обеспечению медикаментами и предоставлению других специальных льгот 

для наиболее  нуждающихся групп населения. 

­ Развитие внебюджетных источников финансирования, платных медицинских услуг. 

­ Расширение контрактных отношений в системе здравоохранения района. 

­ Организация комплексной непрерывной системы  профессиональной подготовки  и переподготовки кадров, развитие 

системы наставничества в работе по подготовке квалифицированных кадров. 

­ Выполнение мероприятий, направленных на охрану труда работающих и оздоровление окружающей среды, обеспечение  

населения доброкачественными пищевыми продуктами  и питьевой водой. 

­ Обеспечение гарантий медицинской помощи  населению района в объеме территориально программы в соответствии с 

минимальными социальными стандартами и государственными целевыми программами в области здравоохранения. 

­ Укрепление материально – технической базы  амбулаторно – поликлинической, стационарной помощи населению 

района. 

­ Приоритетное развитие первичной медико – санитарной помощи, амбулаторно – поликлинической помощи. 

­ Продолжение работы  по экономии и рациональному использованию ресурсов, энергосбережения, по выполнению 

Директивы Президента РБ № 3 от 14.06.2007 года.  

­ Проведение широкого гигиенического воспитания, обучения и формирования  здорового образа жизни среди населения 

района и профилактике заболеваний. 

Выполнение Национальной стратегии Республики Беларусь «Активное долголетие – 2030». 



 

 

Выполнение Государственной программы «Здоровье народа и демографическая безопасность на 2021 – 2025 годы. 

Для реализации  вышеуказанных направлений осуществлять  следующие мероприятия:  

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

 

I. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

 

1.1 
ВНЕСТИ НА РАССМОТРЕНИЕ РАЙОННОГО 

ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО КОМИТЕТА СЛЕДУЮЩИЕ ВОПРОСЫ 

    

1.2 

О выполнении Постановление Совета Министров Республики 

Беларусь № 28 от 19 января 2021г. «О государственной программе 

«Здоровье народа и демографическая безопасность на 2021 -2025гг». 

I кв. Зам. главного врача 

по медицинской части 

Главный врач  

1.3  
О складывающейся демографической ситуации в Бешенковичском 

районе за 6 месяцев 2025 года. 

Июль-август 

2026 

Зам. главного врача 

по медицинской части 

Главный врач  

1.4 

ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В РАССМОТРЕНИИ НА ЗАСЕДАНИЯХ 

БЕШЕНКОВИЧСКОГО РАЙОННОГО ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО 

КОМИТЕТА: 

­ О выполнении Директивы Президента Республики Беларусь № 

1 от 11 марта 2004 года «О мерах по укреплению общественной 

безопасности и дисциплины» с дополнениями и изменениями в 

соответствии с Указом Президента  № 420 от 12.10.2015 года. 

­ О выполнении Директивы Президента Республики Беларусь № 

2 от 27 декабря 2006 года «О дебюрократизации 

государственного аппарата и повышение качество обеспечения 

жизнедеятельности населения». в редакции Указом Президента 

РБ  № 135 от 23.03.2015года.  

­ О выполнении Директивы Президента РБ № 3 от 14.06.2007 

года «О приоритетных направлениях укрепления 

экономической безопасности государства» в редакции Указа 

Президента РБ от 26.01.16г.№26. 

­ О выполнении поручений и распоряжений Президента 

Республики Беларусь Лукашенко А.Г. по вопросам развития 

здравоохранения и улучшения здоровья населения. 

­ О выполнении Указа Президента Республики Беларусь 

Лукашенко А.Г. № 498 от 15.10.2007 года  «О дополнительных 

 

 

 

I кв. 

 

 

 

 

II кв. 

 

 

 

II кв. 

 

 

 

III кв. 

 

 

III кв. 

 

 

 

 

Зам. главного врача 

по МЧ 

 

 

 

Зам. главного врача 

по МЧ 

 

 

Зам. главного врача 

по МЧ  

 

 

Зав. поликлиникой  

 

 

Зам. главного врача по 

МЧ 

 

 

 

Главный врач 

 

 

 

 

Главный врач 

 

 

 

Главный врач 

 

 

 

Главный врач 

 

 

Главный врач 

 

 



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

мерах по работе с обращениями граждан и юридических лиц». 

­ О выполнении гарантий медицинской помощи гражданам в 

объеме территориальной программы в соответствии с 

государственными социальными стандартами. 

 

IV кв. 

 

 

 

Зам. главного врача 

по МЧ 

 

 

Главный врач 

 

II. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

2.1. 

Заседания медико-санитарного совета при ЦРБ, согласно плана, см. 

раздел III. 

4й четверг  

месяца, 1400 

ОМК, зам. главного 

врача по медицинской 

части 

 

Главный врач  

2.2. 

Проведение клинических конференций (в том числе 

патологоанатомических конференций). 

1-ый, 2-ой, 3-

ий четверг 

месяца,14.00 

По плану 

Зам. главного врача по 

медицинской части 

Главный врач  

2.3. 

Конференции среднего медперсонала. По плану Зам. главного врача по 

медицинской части, 

главная медицинская 

сестра 

Главный врач  

2.4. 
Заседание  совета медицинских сестер. 3-я среда 

месяца 14.00 

Главная медсестра ЦРБ Главный врач  

2.5. 
Оперативные совещания при главвраче  ЦРБ. Каждая среда 

10.00 

Главный врач ЦРБ   

2.6. 

Административные обходы /объезды/ структурных подразделений 

УЗ «Бешенковичская ЦРБ» 

 

Каждая 1-я и 

3-я среда 

месяца 

Комиссия ЦРБ, 

представитель ГУ 

«Бешенковичский 

РЦГЭ» (с его согласия) 

Главный врач  

2.7. 

Оказание лечебно-консультативной и методической помощи 

амбулаториям врача общей практики и фельдшерско-акушерским 

пунктам. 

Согласно 

графика 

Заведующий 

поликлиникой, врач 

ОМК  

Главный врач  

2.8. 

Подготовить информационно-справочный материал: 

-Анализ деятельности учреждений здравоохранения ЦРБ; 

-Анализ структуры стационарной заболеваемости; 

-Анализ выполнения государственных минимальных социальных 

стандартов; 

-Анализ выполнения поручений Президента Республики Беларусь 

- Анализ структуры заболеваемости, смертности и рождаемости по 

Февраль 

Март 

 

Апрель 

 

Май 

Июнь 

ОМК 

ОМК 

 

ОМК 

 

ОМК 

ОМК 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

району; 

-Своевременный анализ и разбор обоснованных жалоб на 

неквалифицированную медицинскую помощь в учреждениях района 

и другие дефекты в работе. 

 

 - О ходе аттестации медицинских работников ЛПУ района. 

 

-Анализ состояния заболеваемости с временной утратой 

трудоспособности  и первичного выхода на инвалидность; 

 

-Анализ использования коечного фонда ЦРБ; 

-Анализ выполнения функции врачебной должности; 

-Анализ проведения ежегодной всеобщей диспансеризации; 

-Анализ выполнения прогнозных показателей по демографической 

безопасности, по энергосбережению  и иным услугам. 

 

По мере 

поступления 

 

 

Ежеквартальн

о 

Ежеквартальн

о 

 

Ежемесячно 

-//- 

 

Зав. поликлиникой, 

заместитель главного 

врача по медицинской 

части 

Инспектор по кадрам 

Зав. поликлиникой, 

председатель ВКК 

 

 

ОМК 

-//- 

2.9. 

Провести семинары с последующим принятием зачетов: 

- По переливанию крови и препаратов крови; 

 

- По профилактике и лечению вирусных заболеваний, соблюдении 

санитарно-эпидемиологического режима и профилактике 

внутрибольничных инфекций; 

 

- Клиника, диагностика и профилактика менингококковой инфекции; 

 

- О профилактике ВИЧ-инфекции; 

 

- Тестирование по вопросам ООИ; 

 

 

- О соблюдении охраны труда и техники безопасности; 

 

Январь 

 

Январь 

 

 

 

Февраль 

 

Март 

 

Апрель 

 

 

Июнь 

 

Зам.гл.врача по МЧ 

 

Зам.гл.врача по МЧ 

совместно с РЦГЭ 

 

 

Зав.инфекционным 

отделением 

Зам.гл.врача по 

медицинской части 

 

-//- 

 

Инженер по охране 

труда 

Главный врач  

2.10. 

Провести инструктаж с заведующими врачебными амбулаториями, 

зав. отделениями ЦРБ и врачебным персоналом поликлинического 

отделения, зав. ФАПами: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

-Профилактика внутрибольничных инфекций; 

-Профилактика острых кишечных инфекций; 

 

 

-О рациональном назначении и использовании наркотических 

средств; 

-Об организации питания в ЦРБ; 

 

-О порядке оказания медицинской помощи иностранным гражданам; 

 

-Организация работы службы переливания крови; 

 

-Об упорядочении ведения медицинской документации; 

 

-О порядке выдачи врачебных свидетельств о смерти, о 

мертворождении; 

 

-О порядке выдачи листов нетрудоспособности и справок; 

 

-О соблюдении техники безопасности. 

Январь 

Февраль 

 

 

Март 

 

Март 

 

Май 

 

Май 

 

Июнь 

 

Июль 

 

 

Август 

 

Сентябрь 

Зам. гл. врача по МЧ, 

зав. инфекционным 

отделением, совместно 

с РЦГЭ 

Зам.гл.врача по МЧ 

 

Зам.гл.врача по 

мед.части 

Зам.гл.врача по 

мед.части 

Врач – 

гемотрансфузиолог 

Зам.гл.врача по 

мед.части 

ОМК, зав. 

поликлиникой 

Зав. поликлиникой 

-//- 

 

Инженер по охране 

труда 

2.11. 

Обеспечение проведения противопожарных мероприятий в 

структурных подразделениях ЦРБ,  соблюдение техники 

безопасности и профилактика производственного травматизма. 

Постоянно в 

течение года 

Начальник 

хозяйственной службы, 

специалист по 

мобилизационной 

подготовке, 

Инженер по охране 

труда 

Главный врач  

2.12. 

Обеспечение высокого качества догоспитального обследования 

больных, повышение качества организации лечебно-

диагностического процесса 

-//- Зав. поликлиникой 

Зам. гл. врача по МЧ 

Главный врач  

2.13. 

Обеспечение  работы по профилактике анафилактического шока, 

оказании медицинской помощи при анафилаксии. 

Март, июнь 

сентябрь, 

декабрь 

Зам.гл.врача по МЧ, 

зав. отделением 

анестезиологии и 

реанимации 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

2.14. 

Мероприятия по дальнейшей подготовке и переподготовке врачей и 

средних медработников. 

Согласно 

календарного 

плана циклов 

Старший инспектор 

кадровой службы 

Главный врач  

2.15. 

Провести обучение врачей на базе Института повышения 

квалификации и переподготовки кадров здравоохранения ИПК и ПК 

БГМУ, ФПК и ПК ВГМУ, ГГМУ, ГомГМУ, на базе областных 

учреждений и прочих.  

Согласно 

календарного 

плана циклов 

 

Старший инспектор 

кадровой службы 

Главный врач  

2.16. 

Провести обучение среднего медицинского персонала на базе 

медицинских колледжей.  

Согласно 

календарного 

плана циклов 

Старший инспектор 

кадровой службы 

Главный врач  

 

III. ВОПРОСЫ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ НА МЕДИКО-САНИТАРНОМ СОВЕТЕ УЧРЕЖДЕНИЯ: 

 

3.1 
Об итогах медицинского обеспечения населения Бешенковичского 

района за 2024  год и задачах на 2025 год. 

Январь Главный врач Главный врач  

3.2 

О проведение вакцинации против гриппа, COVID – 19, других 

знакчимых инфекционных заболеваний  населения Бешенковичского 

района  за 2024г. и задачах на 2025г.  

Февраль Зав. поликлиникой Главный врач  

 3.3. 

О результатах весеннего, осеннего призыва 2024г. в 

Бешенковичском районе. 

 

Февраль Врач, ответственный за 

работу с призывниками 

Главный врач  

3.4 

О состоянии педиатрической помощи населению Бешенковичского 

района и оказание медицинской помощи детям в амбулаторных и 

стационарных условиях. 

Февраль Райпедиатр Главный врач  

3.5 
Об организации оказания кардиологической помощи населению 

района и мерах по ее совершенствованию. 

Февраль Кардиолог Главный врач  

3.6 

О ходе выполнения Декрета Президента Республики Беларусь от 24 

ноября 2009 года № 18 «О дополнительных мерах по 

государственной защите детей в неблагополучных семьях» 

Март Райпедиатр Главный врач  

3.7 

О выполнении Директивы Президента РБ № 1 от 11 марта 2004 года 

«О мерах по укреплению общественной безопасности и 

дисциплины». 

Март Зав. поликлиникой 

 

Главный врач  

3.8 
О готовности ЛПУ района к оказанию медицинской помощи при 

чрезвычайных ситуациях. 

Март Заместитель главного 

врача по МЧ 

Главный врач  

3.9 О работе организации здравоохранения по профилактике пьянства, Апрель Врач-нарколог Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

алкоголизма, наркомании среди несовершеннолетних, лиц 

трудоспособного возраста. 

3.10 

О готовности ЛПУ района к работе в условиях выявления больных 

особо опасными инфекциями (приказ М3 РБ от 20.05.2003 года  

№ 92) 

Апрель Главный 

государственный 

санитарный врач 

РЦГиЭ (с его согласия), 

зам. главного врача по 

медицинской части 

Главный врач  

3.11 
Об организации профилактики суицидов в районе и мерах по ее 

совершенствованию.                  

 

Май Психиатр-нарколог Главный врач  

3.12 
О состоянии профилактики первичного выхода на инвалидность в 

трудоспособном возрасте за 1 кв. 2025 года 

Май Зав. поликлиникой, 

председатель ВКК 

Главный врач  

3.13 
Об итогах работы по медицинскому обслуживанию ИОВ, УВОВ за  

5 мес. 2025 года. 

Май Врач-гериатр Главный врач  

3.14 
О профилактике ВИЧ - инфекции в ЛПУ Бешенковичского района 

 

Май Зам.главного врача по 

МЧ 

Главный врач  

3.15 
О медико - санитарном обеспечении населения, обслуживаемого 

амбулаториями врачей общей практики 

Июнь Зав. АВОП, зав. 

поликлиникой (свод) 

Главный врач  

3.16 

О проведении обязательных медицинских осмотров работников, 

занятых во вредных и опасных условиях труда за 1-е полугодие 2025 

года 

Июнь врач, ответственный за 

проведение 

медицинских осмотров 

Главный врач  

3.17 
О работе офтальмологической службы района и задачах по её 

совершенствованию. 

Июнь Врач-офтальмолог 

 

Главный врач  

3.18 

О первичной медико – социальной помощи населению района и 

методах её совершенствования. 

 

Июнь Зав. поликлиникой Главный врач  

3.19 
О проделанной работе УЗ «Бешенковичская ЦРБ» за 1-е полугодие 

2025 года. 

Июль Врач - методист Главный врач  

3.20 О состоянии заболеваемости с ВУТ за 6 мес. 2025 года и мерах по ее 

снижению. 

Июль Председатель ВКК Главный врач  

3.21 
О медико-санитарном обеспечении населения, обслуживаемого  

фельдшерско-акушерскими пунктами района. 

Август Зав. поликлиникой 

(свод), зав ФАПами 

района. 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

3.22 
О состоянии акушерско – гинекологической службы в районе и 

задачах по её совершенствованию. 

Август Районный акушер – 

гинеколог 

 

Главный врач  

3.23 Об организации оказания онкологической помощи населению 

района и мерах по ее совершенствованию. 

Август Онколог Главный врач  

3.24 О работе трансфузиологической службы УЗ «Бешенковичская ЦРБ» Сентябрь Врач-трансфузиолог Главный врач  

3.25 

О соблюдении санитарно - противоэпидемического режима в ЛПУ 

района. 

Сентябрь Зам. главного врача по 

МЧ, представитель ГУ 

«Бешенковичский 

РЦГЭ» (с его согласия) 

Главный врач  

3.26 О состоянии стоматологической службы и оказание 

стоматологической помощи в ЛПУ района. 

Сентябрь Районный стоматолог Главный врач  

3.27 О выполнении Национальной стратегии Республики Беларусь 

«Активное долголетие – 2030г». 

Октябрь          Врач-гериатр Главный врач  

3.28 

О работе ЛПУ района по формированию здорового образа жизни Октябрь Инструктор-валеолог, 

представитель ГУ 

«Бешенковичский 

РЦГЭ» (с его согласия) 

Главный врач  

3.29 
Об организации оценки качества медицинской помощи и 

медицинских экспертиз, экспертизы качества медицинской помощи  

в амбулаторных условиях. 

Октябрь Зав. поликлиникой 

 

Главный врач  

3.30 

О работе с молодыми специалистами в учреждениях 

здравоохранения района, о мерах по ее совершенствованию. 

Наставничество. О вопросах кадровой политики в учреждении. 

Ноябрь Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, старший 

инспектор кадровой 

службы 

Главный врач  

3.31 
О результатах скрининговой диагностики на антитела к ВИЧ в УЗ 

«Бешенковичская ЦРБ» за 9 месяцев 2025 года. 

Ноябрь Заместитель главного 

врача по медицинской 

части 

Главный врач  

3.32 О выполнении государственных социальных стандартов в области 

здравоохранения района. 

Ноябрь          Экономист   

 

Главный врач  

3.33 О проведении реабилитационных мероприятий  инвалидам в районе 

и о задачах по её совершенствованию на 2025г. 

Декабрь    Врач – реабилитолог. Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

3.34. 
О проведении диспансеризации населению района и задачах по её 

совершенствованию на 2025г. 

Декабрь     Зав. поликлиникой. 

 

Гдавный врач  

3.35 . 
О соблюдении принципов этики и деонтологии в коллективе УЗ 

«Бешенковичская ЦРБ». 

 

Декабрь Зам. главного врача по 

медицинской части. 

Главный врач  

ПРИМЕЧАНИЕ: На заседании медико-санитарного совета при ЦРБ будут вноситься дополнительные вопросы по выполнению решении коллегий МЗ 

РБ, ГУЗО, а также будут заслушиваться информация по выполнению собственных ранее принимаемых решений. 

 

IV. МЕРОПРИЯТИЯ ПО КОНТРОЛЮ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ НОРМАТИВНЫХ ДОКУМЕНТОВ 

 

4.1 

Осуществление контроля за выполнением мероприятий по 

выполнению Указов, Директив, Декретов, протоколов поручений 

Президента Республики Беларусь 

в течение года Заместители 

главного врача, 

заведующий  

поликлиникой 

Главный врач  

4.2 

Осуществление контроля за выполнением мероприятий по 

выполнению постановлений, протоколов поручений правительства 

Республики Беларусь, поручений председателя Витебского 

облисполкома, приказов, решений коллегии и ЛКС Министерства 

здравоохранения Республики Беларусь и ГУЗО Витебского 

облисполкома, реализация которых предусматривается в 2025 году 

в течение года Заместители 

главного врача, 

заведующий  

поликлиникой 

Главный врач  

4.3 

Осуществление контроля за выполнением мероприятий по 

выполнению Государственных программ в сфере здравоохранения, 

реализация которых предусмотрена в 2025 году  

в течение года Заместители 

главного врача, 

заведующий  

поликлиникой 

Главный врач  

4.4 

Строгое выполнение антикоррупционного законодательства в течение года Заместители 

главного врача, 

юрисконсульт 

Главный врач  

 

V. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ 

 

5.1 

Директивы Президента РБ № 1 от 11 марта 2004 года «О мерах по 

укреплению общественной безопасности и дисциплины», с 

дополнениями и изменениями в соответствие с Указом Президента 

В течение 

года 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, специалист по 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

РБ № 420 от12.10.2015года.  

­ Продолжить укрепление дисциплины и правопорядка как 

важнейшей основы  обеспечения общественной безопасности. 

­ Провести обследование объектов ЛПУ района 

­ Постоянно проводить обучение  медработников ЛПУ района 

действиям в условиях чрезвычайных ситуаций  согласно плана 

­ при оценке работы включить  показатели состояния  трудовой 

и исполнительской дисциплины. 

­ Расторжение контрактов с работниками, нарушающими 

правила  охраны труда и техники безопасности, или 

причинение имущественного ущерба, распитие спиртных 

напитков в рабочее время или по месту работы. 

­ Утверждение здорового образа жизни как важнейшей 

составляющей общественной безопасности страны 

мобилизационной 

подготовке, комиссия 

по соблюдению 

трудовой и 

исполнительской 

дисциплины ЦРБ 

5.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директивы Президента №2 от 27.12.2006 года  

«О  дебюрократизации государственного аппарата и повышение 

качество обеспечения жизнедеятельности населения». В редакции  

с Указом Президента РБ  №135 от 23.03.2015 года.  

­ Исключить формализм, а также случаи безответственного, 

нетактичного поведения, грубости и неуважения к людям; 

­ Продолжить проведение анализа состояния работы  

с заявителями, предложениями, обращениями граждан на 

основе заявительного принципа «одно окно» в ЛПУ района, 

проводить обучение медицинских работников, 

осуществляющих работу с гражданами; 

­ Усилить контроль за медицинскими работниками, действия  

или бездействия которых могут порождать жалобы граждан. 

В течение 

года 

 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, юрисконсульт 

 

Главный врач 

 

 

 

5.3. 

 

 

Директива Президента Республики Беларусь № 3 от 14 июня 2007 

года «О приоритетных направлениях укрепления экономической 

безопасности государства», в редакции Указа Президента РБ от 

26.01.16г. №26.  

В течение 

года 

 

 

Инженер по охране 

труда, начальник 

хозяйственной службы 

 

 

 

Главный врач 

 
 

5.4. 
Декрета Президента Республики Беларусь № 18 от 24 ноября 2006 г.       

«О дополнительных мерах по государственной защите детей                                  

В течение 

года 

Райпедиатр Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

в неблагополучных семьях»; 

5.5 

Постановления Совета Министров Республики Беларусь № 1650              

от 30 ноября 2007 г. «О некоторых вопросах бесплатного и льготного 

обеспечения лекарственными средствами и перевязочными 

материалами отдельных категорий граждан» (в редакциях 

постановлений, изменений СМ РБ от 2013-2024 гг.); 

В течение 

года 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, председатель 

ВКК 

Главный врач  

5.6 

Постановления Совета Министров Республики Беларусь № 1677 от 

22 декабря 2009 г. «О порядке государственного контроля за 

качеством лекарственных средств, об утверждении Положения о 

порядке хранения транспортировки, изъятия из обращения, возврата 

производителю или поставщику, уничтожения лекарственных 

средств» (в редакциях постановлений, изменений СМ РБ от 2012-

2024гг.); 

В течение 

года 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, главная 

медицинская сестра 

Главный врач  

5.7 

Постановление Совета Министров Республики Беларусь №693 от 3 

декабря 2020г. «О Национальной стратегии Республики Беларусь 

«Активное долголетие - 2030г.» 

 

В течение 

года 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, врач-гериатр 

Главный врач  

5.8 

Указов, протоколов поручений, распоряжений Главы государства, 

постановлений Правительства Республики Беларусь, поручений 

председателя Витебского областного исполнительного комитета, 

реализация которых предусматривается в 2025 году; 

В течение 

года 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, заведующий 

поликлиникой 

Главный врач  

Контроль за выполнением других приказов Министерства здравоохранения Республики Беларусь и главного управления по здравоохранению 

Витебского областного исполнительного комитета, регламентирующих оказание лечебно – профилактической помощи, первичной медико – 

санитарной помощи, скорой и неотложной медицинской помощи, медико – социальной экспертизе и реабилитации, паллиативной помощи, 

реализация которых  предусмотрена в 2024 году. 
VI. Мероприятия по выполнению Комплексного плана санитарно-противоэпидемических мероприятий, направленных на предотвращение 

заноса, возникновения и распространения гриппа и инфекции COVID-19 на территории Бешенковичского района                                                                                                                                                     

на 2024-2026 годы  (осенне-зимний период 2024-2025, 2025-2026) 

6.1 

Продолжить выполнение мероприятий предусмотренных Планом 

мероприятий по организации медицинской помощи, санитарно-

противоэпидемических мероприятий, перепрофилирования коечного 

фонда, работы амбулаторно-поликлинического звена  в период 

подъёма заболеваемости острыми респираторными инфекциями. 

В течение 

года 

Заместители 

главного врача, 

заведующий  

поликлиникой 

Главный врач  

6.2 
Обеспечить наличие средств индивидуальной зашиты, 

дезинфицирующих и антисептических средств в учреждении, в том 

В течение 

года 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

числе неснижаемого месячного запаса. части, главная 

медицинская сестра 

6.3 

Информировать население по вопросам профилактики, лечения 

острых респираторных инфекций, в том числе  инфекцией COVID-

19, гриппом через средства массовой информации 

В течение 

года 

Заведующий  

поликлиникой 

Главный врач  

6.4 

Обеспечить проведение санитарно-противоэпидемических 

мероприятий в ЛПУ района 

В течение 

года 

Заместитель главного 

врача по медицинской 

части, главная 

медицинская сестра 

Главный врач  

6.5 

Обеспечить проведение регулярной влажной уборки помещений с 

использованием дезинфицирующих средств с акцентом на обработку 

контактных поверхностей. 

В течение 

года 

Зав. структурными 

подразделениями, 

старшие медицинские 

сёстры 

Главный врач  

6.6 

Обеспечить регулярное проветривание помещений, проведение 

дезинфекции воздуха помещений с использованием оборудования, 

предназначенного для этих целей 

В течение 

года 

Зав. структурными 

подразделениями, 

старшие медицинские 

сёстры 

Главный врач  

 

VII. ВОПРОСЫ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ В РАМКАХ КЛИНИЧЕСКИХ КОНФЕРЕНЦИЙ 

 

7.1 

Высокопатогенный грипп. Инфекция COVID-19. Профилактика. 

Лечение. 

Январь Инфекционист Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

 

7.2 

Клиника, диагностика и профилактика менингококковой инфекции у 

детей.  

Январь Райпедиатр Заместитель 

главного врача 

по МЧ  

 

7.3 

Диспансеризация населения. Постановление МЗ РБ № 125 от 

30.08.2023г. 

Январь Зав. поликлиникой Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.4 

Переливание препаратов крови. Изучение постановлений МЗ РБ. Январь 

Июль 

Декабрь 

Врач – 

гемотрансфузиолог 

Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.5 
О требованиях к описанию телесных повреждений, описанию 

локального статуса при осмотре пациентов. 

Январь Зам. гл. врача по МЧ Заместитель 

главного врача 

 



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

по МЧ 

7.6 

Анафилактический шок. Диагностика. Оказание медицинской 

помощи. Постановление МЗ РБ № 99 от 23.08.2021г. «Об 

утверждении клинического протокола», включая проведение зачета 

у работников. 

Март 

Июнь 

Сентябрь 

Декабрь 

Зам. гл. врача по МЧ, 

заведующий 

отделением 

анестезиологии и 

реанимации 

Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.7 

Особо опасные инфекции. Чума. Холера. Геморрагические 

лихорадки. Эпидемиология, клиника, лечение. 

Февраль Инфекционист Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.8 

Тестирование врачебного персонала по вопросам ООИ. Февраль Инфекционист Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.9 

Клиника и диагностика ВИЧ-инфекции. Перечень действующих 

нормативных документов по вопросам лечения профилактики ВИЧ-

инфекции. 

Февраль Инфекционист Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.10 

Оказание медицинской помощи пациентам с психическими и 

поведенческими расстройствами врачами общей практики. 

Февраль Заведующий 

поликлиникой 

Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.11 

ЭКГ – диагностика неотложных состояний в кардиологии Март 

Сентябрь 

Врач – кардиолог Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.12 

Пневмония. Клиника, диагностика, лечение Март Райтерапевт Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.13 

Соблюдение санэпидрежима в учреждениях здравоохранения 

Бешенковичского района. 

Апрель 

Октябрь 

Заместитель главного 

врача по МЧ 

Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.14 

О порядке заполнения и выдачи формы № 106/у-10 «Врачебное 

свидетельство о смерти». О формах бланков рецептов врача, о 

требованиях к оформлению рецептов врача на ЛС и ИМН. 

Апрель Зав.поликлиникой Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.15 

Визуальные формы рака. Диагностика на ранних стадиях. Апрель 

Ноябрь 

Онколог Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.16 
Клещевой энцефалит, боррелиоз. Профилактика, диагностика, 

лечение.  

Апрель Инфекционист Заместитель 

главного врача 

 



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

по МЧ 

 

7.17 

ИБС. Классификация. Диагностика. Клиника. Лечение. Май 

Декабрь 

Кардиолог Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

 

7.18 

Сахарный диабет. Классификация. Лечение. Комы: классификация 

осложнений. 

Май Эндокринолог Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

 

7.19 

Острый живот. Дифференциальная диагностика. Тактика врача. Май Райхирург Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.20 

Бешенство. Клиника. профилактика. Май Хирург Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.21 

Медицинская этика и деонтология. Корпоративная этика. 

Взаимоотношения персонала и пациента. О вопросах врачебной 

тайны. 

Июнь Заместитель главного 

врача по МЧ 

Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.22 

Алгоритм оказания медицинской помощи пациентам с АГ, ОКС, 

ОНМК на амбулаторном и стационарном этапах. Концепция 

«дорожной карты» по оказанию неотложной помощи пациентам с 

ОКС, ОНМК  в Витебской области. 

Июнь 

Ноябрь 

Кардиолог Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.23 

Туберкулез. Классификация. Диагностика легочного и внелегочного 

туберкулеза. 

Июнь Фтизиатр Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

 

7.24 

Диагностика алкогольного опьянения. Порядок проведения 

освидетельствования на предмет алкогольного опьянения, 

установление факта употребления наркотических и психотропных 

веществ. 

Июнь Нарколог Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.25 

Профилактика, диагностика и лечение пролежней. Профилактика 

тромбоэмболических осложнений у пациентов хирургического 

профиля. 

Июль Районный хирург Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.26 О порядке сбора информации в области защиты населения от ЧС Июль Заместитель главного Заместитель  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

природного и техногенного характера и ее представлении. Действия 

дежурных врачей и персонала в случае возникновения ЧС. 

врача по МЧ главного врача 

по МЧ 

7.27 

Планирование профилактических прививок. Специфическая 

профилактика в детском возрасте. 

Июль Райпедиатр Заместитель 

главного врача 

по ПР 

 

7.28 

Оказание медицинской помощи при травмах. Август Райхирург Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.29 

Раннее выявление суицидальных признаков, диагностика и 

профилактика суицидального поведения. 

Август Психиатр Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.30 

О порядке маршрутизации и алгоритмах обследования 

онкологических пациентов.  

Сентябрь Онколог Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.31 

ХОБЛ. Бронхиальная астма. Базисная терапия. Лечение. Сентябрь Райтерапевт Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.32 

Неотложная помощь при отравлениях (лекарственными 

препаратами, веществами бытовой химии, растительными и 

животными ядами). 

Октябрь Врач – реаниматолог Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.33 

Парентеральные вирусные гепатиты. Клиника, диагностика, лечение. Ноябрь Инфекционист Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.34 

Желудочно – кишечные кровотечения. Диагностика. Лечение.  

концепция развития хирургической помощи в Витебской области. 

Декабрь Райхирург Заместитель 

главного врача 

по МЧ 

 

7.35 
Оценка качества медицинской помощи и медицинских экспертиз, 

экспертиза качества медицинской помощи в ЦРБ. 

Декабрь Заместитель главного 

врача по МЧ 

Главный врач  

 

VIII. ВОПРОСЫ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ НА ОПЕРАТИВНЫХ СОВЕЩАНИЯХ ПРИ ГЛАВНОМ ВРАЧЕ 

 

8.1 

О выполнении Постановления Совета министров РБ по выполнению 

Государственных  социальных стандартов в УЗ «Бешенковичская 

ЦРБ».  

Январь, 

апрель, 

сентябрь 

ноябрь 

Зав. поликлиникой, 

зам. гл. врача по 

медицинской части, 

 гл. экономист 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

8.2 

Об организации планово-консультативных выездов районных 

специалистов в амбулатории врача общей практики, на 

фельдшерско-акушерские пункты. 

Февраль Зав. поликлиникой Главный врач  

8.3 

Об организации закупок лекарственных средств и изделий 

медицинского назначения в УЗ «Бешенковичская ЦРБ». 

Май Главная медицинская 

сестра, заместитель 

главного врача по 

медицинской части 

 

Главный врач  

8.4 

О результатах оценки качества медицинской помощи, медицинских 

экспертиз, экспертизы качества оказания медицинской помощи в 

структурных подразделениях ЦРБ. 

 

Ежеквартальн

о 

Зам. гл. врача по 

медицинской части, 

зав. поликлиникой 

Главный врач  

8.5 

О ходе выполнения территориальной программы медицинского 

обслуживания населения района. 

Июль, 

октябрь 

Зам. гл. врача по 

медицинской части,  

гл. экономист 

Главный врач  

8.6 

О выполнении распоряжений, приказов главного врача ЦРБ. 

 

Август Зам. гл. врача по 

медицинской части 

 

Главный врач  

8.7 

О ходе подготовки территориальной программы медицинского 

обслуживания населения Бешенковичского района на 2026 год. 

Декабрь Зам. гл. врача по 

медицинской части, 

гл. экономист 

Главный врач  

8.8 Об использовании  бюджетных ассигнований. Еженедельно Гл. бухгалтер Главный врач  

8.9 

О выполнении моделей конечных результатов деятельности 

структурных подразделений. 

Каждый 

квартал 

Зам.гл. врача по 

медицинской части, 

ОМК 

Главный врач  

8.10 

О состоянии перинатальной и младенческой смертности в 

Бешенковичском районе. 

Каждый 

квартал 

районный акушер-

гинеколог, районный 

педиатр 

Главный врач  

8.11 
О работе по иммунизации населения района. Каждый 

квартал 

Зав. поликлиникой Главный врач  

8.12 О состоянии оказания внебольничной помощи населению. Ежемесячно Зав. поликлиникой Главный врач  

8.13 

Отчет заместителя главного врача по медицинской части, 

заведующего поликлиникой, председателя ВКК о проделанной 

работе. 

Еженедельно Зам. гл. врача по 

медицинской части, 

зав. поликлиникой, 

председатель ВКК 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

8.14 
Отчет заведующих структурными подразделениями ЦРБ о 

проделанной работе. 

Ежемесячно 

/по графику/ 

Заведующие 

отделениями 

Главный врач  

8.15 

О соблюдении техники безопасности и трудовой дисциплины в ЛПУ 

района. 

Еженедельно Зам. гл. врача по 

медицинской части, 

инженер по охране 

труда 

Главный врач  

8.16 

О соблюдении этики и деонтологии, о вопросах сохранения 

врачебной тайны медработниками учреждений здравоохранения 

района. 

Каждый 

квартал 

Зам. гл. врача по 

медицинской части 

Главный врач  

 

IX. МЕРОПРИЯТИЯ ПО РАЦИОНАЛЬНОМУ ИСПОЛЬЗОВАНИЮ РЕСУРСОВ 

 

9.1 

Проводить устранение полипрагмазии и строгий контроль 

применения  эффективных лекарственных средств в лечении 

больных, в соответствии с Республиканским формуляров ЛС и ИМН.  

В течение 

года 

Зам.гл.врача по 

медицинской части 

Главный врач  

9.2 

Оптимизация сроков пребывания больных в стационарах за счет 

интенсификации лечебного процесса, полного обследования на 

догоспитальном этапе и своевременного дообследования в 

стационаре. 

В течение 

года 

Зам. главного врача по 

медицинской части 

Главный врач  

9.3 
Сокращение сроков предоперационного пребывания больных до 1 

дня. 

В течение 

года 

Районный хирург Главный врач  

9.4 
Повышение качества организации лечебно-диагностического 

процесса. 

В течение 

года 
 

Зам.гл.врача по 

медицинской части 

Главный врач  

9.5 

Провести мероприятия по дальнейшему совершенствованию 

первично медико-социальной  помощи населению: 

­ Приобретение медоборудования для улучшения диагностики и 

лечения; 

В течение 

года 

Зав.поликлиникой, 

специалист по закупкам 

Главный врач  

9.6 

Продолжить мероприятия по дальнейшему повышению качества 

организации лечебно – диагностического процесса. 

В течение 

года 

Зам. главного врача по 

медицинской части, 

заведующий 

поликлиникой 

Главный врач  

9.7 

Продолжить  мероприятия по совершенствованию и удешевлению 

системы лекарственного обеспечения ЛПУ. 

В течение 

года 

Зам. главного врача по 

медицинской части, 

главная медицинская 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

сестра   

9.8 

Продолжить мероприятия по рациональному использованию 

бюджетных средств и контролю их использования путем проведения 

анализа и корректировки  перечней  мероприятий, обеспечивающих 

экономию и рациональное использование бюджетных средств. 

В течение 

года 

Бухгалтерская служба Главный врач  

9.9 

Обеспечить мероприятия по расширению внебюджетных источников  

финансирования, платных услуг населению, экономии тепло – и 

электроэнергии, природного газа, топлива, заключение договоров с 

предприятиями – изготовителями на поставку продуктов питания, 

закупку медикаментов и т.п. 

В течение 

года 

Экономическая служба, 

специалист по 

закупкам, начальник 

хозяйственной службы 

Главный врач  

9.10 
Приведение в надлежащий порядок прилегающих территорий В течение 

года 

Начальник 

хозяйственной службы 

Главный врач  

 

X.СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПЕРВИЧНОЙ МЕДИКО-СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ 

 

10.1 

Обеспечение организации и контроля за проведением 

диспансеризации взрослого и детского населения района в 

соответствии с Инструкцией о порядке проведения диспансеризации 

взрослого и детского населения, утвержденной Постановлением МЗ 

РБ №125 от 30.08.2023года 

в течение года Заведующий  

поликлиникой, 

районный педиатр 

Главный врач  

10.2 

Осуществление оценки эффективности проведения диспансеризации 

взрослого населения в соответствии с критериями эффективности 

диспансеризации. 

в течение года Заведующий  

поликлиникой 

Главный врач  

                                                

ХI. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СТАЦИОНАРНОЙ ПОМОЩИ НАСЕЛЕНИЮ РАЙОНА 

 

11.1 

Обеспечить функционирование унифицированной системы оценки 

качества медицинской помощи и медицинских экспертиз в 

стационаре ЦРБ. 

 В течение  

года 

Заместитель главного 

врача по МЧ 

Главный врач  

11.2 
Продолжить проведение медицинской  реабилитации с первых дней 

пребывания в стационаре. 

В течение 

года 

Зав. отделениями Главный врач  

11.3 
Проводить анкетирование среди населения о работе стационарных 

учреждений района. 

Каждый 

месяц 

Зам. гл. врача по МЧ Главный врач  

11.4 
Улучшить организацию работы приемного покоя Бешенковичской 

ЦРБ путем  обеспечения достаточными лекарственными средствами, 

В течение 

года 

Заместитель главного 

врача по МЧ 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

современным медицинским оборудованием, квалифицированными 

медицинскими работниками.  

                                   XII. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ИНФОРМАТИЗАЦИИ, НАУЧНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И ОХРАНЕ ТРУДА 

12.1 

Оптимизировать ведение в ЦРБ единой амбулаторной карты. 

Расширение использования электронных подписей у врачей 

поликлиники, максимально расширить использование электронного 

рецепта жителями района. 

Постоянно   Зав. поликлиникой, 

инженер-электроник 

Главный врач  

12.2 
Дальнейшая информатизация ЦРБ в соответствии с Концепцией 

развития электронного здравоохранения Республики Беларусь. 

Постоянно   Инженер-электроник Главный врач  

                   ХIII. РАССТАНОВКА И ЗАКРЕПЛЕНИЕ КАДРОВ, ПОВЫШЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УРОВНЯ ЗНАНИЙ 

13.1 

Продолжить работу по профориентации среди выпускных классов 

школ района. 

В течение 

года 

Ст. инспектор по 

кадрам, главная 

медицинская сестра, 

заместитель главного 

врача по медицинской 

части, специалист, 

ответственный за 

идеологическую работу 

Главный врач  

13.2 

Продолжить проведение повышения квалификации  медицинских 

работников на базе БГМУ, ВГМУ, ГГМУ, ГомГМУ, медработников 

среднего звена – на курсах медицинских коллеждей. 

Весь период Зам. гл. врача по 

медицинской части, 

старший инспектор по 

кадрам 

Главный врач  

13.3 
Провести пересмотр резерва кадров УЗ «Бешенковичская ЦРБ» и 

утвердить новый состав. 

Ноябрь Ст. инспектор по 

кадрам 

Главный врач  

13.4 

Согласно выделенных путевок провести повышение квалификации 

медицинских работников, в том числе обеспечить направление на 

стажировки на рабочем месте в областные учреждения Витебской 

области. 

В течение 

года 

Зам. главного врача по 

медицинской части, 

ст. инспектор по 

кадрам 

Главный врач  

13.5 
Согласно плану работы проводить обучение врачебного персонала 

на клинических конференциях. 

В течение 

года 

Зам. главного врача по 

медицинской части 

Главный врач  

13.6 
Проводить семинары по актуальным вопросам организации и 

оказания медицинской помощи населению. 

По плану Внештатные районные 

специалисты 

Главный врач  

13.7 

С целью закрепления врачебных кадров, вновь прибывших в район,   

совместно с РИК проводить работу о своевременном выделении 

арендного жилья. 

Постоянно Главный врач, 

юрисконсульт 

Главный врач  



 

 

№№ 

п/п 
МЕРОПРИЯТИЯ 

Срок 

исполнения 

Ответственный за 
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исполнении 

 

 

ХIV. СОБЛЮДЕНИЕ ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

 

14.1 

Проводить занятия с сотрудниками ЦРБ по вопросам  трудового 

законодательства. 

В  течение 

года 

Ст. инспектор по 

кадрам, экономическая 

служба 

Главный врач  

14.2 

Проводить «День охраны труда» – 25 числа  Март, май, 

июль, ноябрь 

 

Инженер по охране 

труда 

 

Главный врач  

14.3 

Проводить контрольные проверки структурных подразделений ЦРБ 

по выполнении требований трудовой и исполнительской 

дисциплины. 

В течение 

года 

Комиссия ЦРБ Главный врач  

 

ХV. ЛЕКАРСТВЕННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И НЕМЕДИКАМЕНТОЗНЫЕ МЕТОДЫ ЛЕЧЕНИЯ 

 

15.1 

Обоснованность закупки медпрепаратов с учетом заявки и годового 

плана закупки, обоснованность назначений лекарственных 

препаратов в подразделениях учреждения. 

постоянно Комиссия по закупкам, 

специалист по закупкам 

Главный врач  

15.2 

Недопущение случаев избыточности и необоснованности назначения 

лекарственных препаратов. 

постоянно Формулярно-

терапевтическая 

комиссия ЦРБ 

Главный врач  

 

ХVI.МЕРОПРИЯТИЯ ПО ГОТОВНОСТИ  ЛПУ  РАЙОНА К ОКАЗАНИЮ НЕОТЛОЖНОЙ ПОМОЩИ 

 

16.1 

Обеспечить контроль за укладками и алгоритмами  по оказанию 

скорой и неотложной помощи в приемном отделении ЛПУ и 

бригады неотложной медицинской помощи района, на ФАПах, 

врачебных амбулаториях. 

Постоянно Заместитель главного 

врача по МЧ 

Главный врач  

16.2 
При оказании скорой и неотложной помощи развернуть 

необходимое количество коек в отделениях ЦРБ. 

Постоянно Заместитель главного 

врача по МЧ 

Главный врач  

16.3 
Иметь необходимый запас медикаментов, крови и кровезаменителей 

для  оказания неотложной помощи. 

Постоянно Заместитель главного 

врача по МЧ 

Главный врач  

16.4 
Проводить конференции с врачами, фельдшерами ЛПУ района по 

оказанию скорой и неотложной медицинской помощи. 

Согласно 

плана 

Заместитель главного 

врача по МЧ 

Главный врач  



 

 

№№ 
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Срок 

исполнения 

Ответственный за 

исполнение 
Контроль 

Отметки об 

исполнении 

ХVII. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ПЛАНОВЫХ ЗАДАНИЙ ГУЗО 

17.1 

Неукоснительное выполнение прогнозных показателей работы ЦРБ. Постоянно ОМК 

 

 

Главный врач  

17.2 
Соблюдение нормативов по выполнению Государственных 

социальных стандартов. 

Постоянно Гл. врач ЦРБ 

ОМК 

Главный врач  

17.3 

Проведение оперативных анализов выполнения плановых заданий и 

доведенных показателей деятельности.. 

 

Еженедельно Гл. врач ЦРБ 

ОМК 

Главный врач  

 

ХVIII. МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕГУЛЯРНОМУ АНАЛИЗУ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

18.1 

Обеспечить  выполнение графика выездов райспециалистов на ВА и 

ФАПы с целью оказания плановой и экстренной консультативной 

помощи медработниками района. 

 

Ежемесячно ОМК, заведующий 

поликлиникой 

Главный врач  

18.2 

На стендах ЦРБ, АВОП, ФАПах периодически размещать 

информационный материал о демографических данных, о здоровье 

населения, деятельности учреждений здравоохранения. 

Регулярно ОМК Главный врач  

18.3 

На оперативных совещаниях главврача  рассмотреть вопросы по 

подготовке и изданию информационных материалов о 

демографических данных, о здоровье населения, деятельности ЛПУ 

района. 

Ежеквартальн

о 

ОМК, инструктор-

валеолог 

Главный врач  

 

ХIХ. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА  ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ 

 

19.1 

Продолжить работу «Школы здоровья» по различным  формам 

заболеваний «Школа диабета»,  «Школа артериальной гипертензии», 

«Школа третьего возраста», «Школа инсульта» и прочие. 

Еженедельно Райспециалисты, 

заведующие 

структурными 

отделениями, валеолог 

Главный врач  

19.2 

Широко использовать средства массовой информации по 

формированию  здорового образа жизни населения (выступления по 

радио, напечатанием  статей в газете «Зара», чтением лекций  на 

предприятиях, организациях, школах, хозяйствах). 

Постоянно Райспециалисты, 

валеолог, психолог ЦРБ 

Главный врач  

19.3 Во всех структурных подразделениях ЦРБ проводить работу в В течение Врачебный и средний Главный врач  
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«школах здоровья» по различным нозологическим формам 

заболевания, обратив особое внимание на пропаганду здорового 

образа жизни. 

года медицинский персонал 

стационарных 

отделений 

19.4 
Организовать цикл «Советы врача» в районной газете по вопросам 

профилактики заболеваний формированию здорового образа жизни. 

В течение 

года 

Фельдшер-валеолог Главный врач  

19.5 
Составить график чтения лекций на предприятиях города и села с 

указанием тематики и ответственных лиц. 

Декабрь-

январь 

Фельдшер-валеолог Главный врач  

19.6 

Проводить контрольные проверки структурных подразделений 

объединения по организации гигиенического воспитания, обучения и  

формированию здорового образа жизни на местах, ведению 

журналов учета. 

В течение 

года 

Фельдшер-валеолог Главный врач  

19.7 
Ведение постоянной рубрики по вопросам здорового образа жизни 

на сайте ЦРБ. 

В течение 

года 

Фельдшер-валеолог Главный врач  

19.8 

Обеспечить размещение актуальных стенгазет, брюшюр, листовок 

по вопросам здорового образа жизни в холлах структурных 

подразделений ЦРБ. 

В течение 

года 

Фельдшер-валеолог, 

старшие медицинские 

сестры 

  

ХХ. ПЛАНОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ РАБОТА И БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ 

20.1 

Организовать и провести контроль за состоянием использования и 

сохранности материальных ценностей в структурных 

подразделениях. 

Согласного 

графика 

Главный бухгалтер Главный врач  

20.2 

Обеспечить заготовку топлива в структурных подразделениях УЗ 

«Бешенковичская ЦРБ» на отопительный сезон 2025-2026гг. 

Сентябрь – 

октябрь 

Главный бухгалтер, 

начальник 

хозяйственной службы 

Главный врач  

20.3 

Оптимизировать и согласовать с профсоюзным комитетом 

положение о премировании и оказании материальной помощи 

сотрудникам ЦРБ. 

Февраль Экономист Главный врач  

20.4 

Численность должностей сотрудников УЗ «Бешенковичская ЦРБ» 

привести в соответствие с  объемом выполняемой работы. 

1-й квартал Экономист, 

ст. инспектор по 

кадрам 

Главный врач  

20.5 

Продолжить внедрение информатизации во всех подразделениях 

ЦРБ (бухгалтерия, поликлиника, стационар, пищеблок). 

В течение 

года 

Главный бухгалтер, 

экономист, 

инженер-электроник 

Главный врач  

ХХI. УЛУЧШЕНИЕ  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ЦРБ 

21.1 
Замена грузопассажирского (больничного) лифта терапевтического 

корпуса ЦРБ на сумму 150,0 тыс. рублей. 

 В течение 

года 

Главный врач, 

начальник 

Главный врач  
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21.2 

Проведение текущего ремонта физиотерапевтического отделения с 

заменой оборудования на сумму 600,0 тыс. рублей. 

 1-3 квартал 
2024г. 

Главный врач, 

начальник 

хозяйственной службы 

Главный врач  

21.3  

Модернизация кровли терапевтического корпуса ЦРБ на сумму 340,0 

тыс. рублей 

 В течение 

года 

Главный врач, 

начальник 

хозяйственной службы 

Главный врач  

21.4 

Замена окон и дверных блоков корпусов ЦРБ на сумму 200,0 тыс. 

рублей 

 В течение 

года 

Главный врач, 

начальник 

хозяйственной службы 

Главный врач  

21.5 

Приобретение моечной машины для оснащения кабинета 

эндоскопии на сумму 64, 0 тыс. рублей 

 В течение 

года 

Главный врач, 

начальник 

хозяйственной службы 

Главный врач  

21.6 

Продолжить работу по наведению порядка на прилегающих 

территориях  ЛПУ района. 

 В течение 

года 

Начальник 

хозяйственной службы, 

заведующие 

структурными 

подразделениями 

Главный врач  

21.7 

Продолжить проведение мероприятий по улучшению условий 

пребывания  и быта больных, обеспечение в необходимом 

количестве мягким инвентарем, посудой, столовыми приборами, 

мебелью, предметами досуга, средствами массовой информации. 

 В течение 

года 

Начальник 

хозяйственной службы 

Главный врач  



 

 

 

 

 

 

           Главный врач   УЗ «Бешенковичская ЦРБ»                                               С.А.Рощина 

                                                          XXII. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЕ 

Проведение информационно-разъяснительной работы в коллективе по вопросам государственной политики, идеологии белорусского 

государства, требований Главы государства, Правительства  Республики Беларусь,  Министерства здравоохранения.  

Проводить работу по адаптации молодых специалистов, развитие программы наставничества. Проведение торжественных мероприятий в дни 

государственных и профессиональных праздников «День Победы в Великой Отечественной войне», «День Независимости  Республики Беларусь»,  

«День Матери», «День Отца», «День медицинского работника», «День пожилых людей» и др. Участие в благотворительных акциях. Проведение 

единых дней информирования по актуальным вопросам социально – экономического развития, идеологии и политики государства. Обеспечение 

тесного взаимодействия в работе с профсоюзными и общественными организациями. По принципу работы механизма «обратной связи» практиковать 

проведение отчетов руководителей перед коллективами, выступления в СМИ, своевременное реагирование на критические публикации и обращения.  

Работа с общественными и молодежными организациями. Организация проведения культурно-просветительской, спортивно-массовой и 

оздоровительной работы. Работа по оказанию социальной поддержки членам трудового коллектива.  

Проведение подписки на периодические издания.  

Активизировать ведение социальных сетей учреждения, обеспечить своевременные публикации о медицинской помощи, оборудовании, новых 

методах лечения, проведенных высокотехнологичных вмешательствах, в том числе в информационных каналах областного и республиканского 

уровня. 

Анализировать и обобщать обращения граждан, своевременно реагировать с принятием управленческих решений, обеспечить работу по 

снижению обращений граждан по поводу ненадлежащего качества оказанной медицинской помощи..  

Анализировать  работу комиссии по этике и деонтологии с принятием своевременных управленческих и организационных решений при 

выявлении проблем. 
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