УТВЕРЖДЕНО
заседанием комиссии по
                                                                  противодействию коррупции 
при УЗ «Бешенковичская ЦРБ»
                                                             	протокол № ___
от 30 декабря 2025 г.

План
работы комиссии по противодействию коррупции на 2026 год
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	 Осуществление анализа писем и заявлений граждан с принятием необходимых мер по проверке изложенных в них конкретных фактов проявления коррупции в организациях
	При поступлении таковой информации
	председатель, секретарь комиссии, члены комиссии

	2.
	Организация взаимодействия комиссии с правоохранительными органами по вопросам борьбы с коррупционными проявлениями
	при выявлении фактов коррупционных преступлений
	председатель и заместитель председателя комиссии

	3.
	Обоснованность выдачи листков временной нетрудоспособности, различных видов справок, выписок из медицинской документации врачами (сроки, повторная выдача и обоснованность) с проведением экспертизы качества документации пациента, находившегося на больничном листе 2 и более раз в течение года 
		постоянно
	комиссия по противодействию коррупции

	4.
	Анализ выписки льготных рецептов на получение лекарственных средств, в том числе содержащих наркотические и психотропные веществ, исключив формализм в работе комиссий по рациональному использованию лекарственных средств

	постоянно
	комиссия по противодействию коррупции 

	5.
	Рассмотрение вопросов выполнения, соблюдения законодательства о государственных закупках в учреждении 
	ежеквартально
	комиссия по противодействию коррупции

	6.
	Анализ анонимного анкетирования среди пациентов и работников с включением в анкету вопросов, касающихся вымогательства и взяток, поборов и т.д. 
	II кв.
 IV кв.
	председатель комиссии

	7.
	Анализ соблюдения законодательства при сдаче в аренду государственного имущества, своевременного и полного взыскания арендной платы, стоимости коммунальных и эксплуатационных услуг с арендатора, процент отчислений от суммы полученной арендной платы в бюджет.
	II кв.
 IV кв.
	председатель комиссии, главный бухгалтер

	
8.
	
Анализ проверок материально ответственных лиц, правильности начисления заработной платы, пособий, премиальных выплат, командировочных расходов, оплаты дополнительных дней к отпуску, стажа работы в отрасли, а также перечисление средств на карт-счета 
	
II кв.
IV кв.
	
председатель комиссии

	9.
	Анализ финансово-хозяйственной деятельности организации, за сохранностью, целевым и эффективным использованием государственного имущества и выделяемых из бюджета денежных средств, а также рациональным использованием средств от приносящей доходы деятельности 
	IV кв.
	главный бухгалтер, председатель комиссии




